
福利制度 

法定項目 

週休二日 

勞保 

健保 

特別休假 

勞退提撥金 

 

 

其他福利 

年終獎金 

三節獎金/禮品 

特殊節日獎金禮品 

生育津貼 

旅遊補助 

交通津貼補助 

部門聚餐 

優於勞基法特休 

 



【法定項目】 

除依勞基法(週休二日、加班費另計、勞健保...)規定外，另有以下福利： 

 

【其他福利】 

(1) 三節(春節、端午、中秋)禮金 

(2) 生日禮金 

(3) 尾牙禮金 

(4) 元旦新年禮金 

(5) 健康檢查津貼 

(6) 員工旅遊津貼 

(7) 員工孝親津貼(母親節、父親節) 

(8) 聖誕節禮金 

(9) 通勤員工津貼(非居住大台北地區員工) 

(10) 出外員工津貼(非居住大台北地區員工) 

(11) 員工生育津貼 

(12) 工作績效與激勵獎金 

※上述所有福利金額均依年資逐年調漲 

(13) 婚慶禮金 

(14) 除春酒、年中、尾牙固定聚餐，並於其他日期不定時員工聚餐 


